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To απερχόμενο Διοικητικό Συμβούλιο θεωρεί ότι η επιτυχημένη πολιτική που τηρήθηκε 
στη διάρκεια του 2012 αιτιολογεί την πρότασή του προς τη Γενική Συνέλευση των 
Μελών της Εταιρίας να εγκρίνει τη συνέχισή της από το ΔΣ που θα προέλθει από τις 
σημερινές αρχαιρεσίες και στη φετινή χρονιά 2013. 

Ειδικότερα προτείνονται τα ακόλουθα για τους βασικούς άξονες δράσης:    

1.  Δραστηριότητες σχετικές με τα μέλη 

1.1 Εφόσον θα επικρατούν οι ίδιες με τις περσινές οικονομικές συνθήκες, να 
συνεχιστεί η ίδια πολιτική (επικοινωνία, ενημέρωση, συνδρομές, εκδηλώσεις, 
εθελοντισμός), με προσπάθεια κάθε δυνατής βελτίωσης. 

1.2 Οι ετήσιες συνδρομές μελών όλων των κατηγοριών να παραμείνουν και το 2013 
στα ίδια επίπεδα, όπως και η παρεχόμενη διευκόλυνση στην εξόφληση παλαιότερων 
οφειλών.  

2.  Εσωτερική λειτουργία της Εταιρίας 

Για τους ίδιους όπως παραπάνω λόγους, να συνεχιστεί η πολιτική του Δ.Σ. στο 
θέμα του μισθολογίου του προσωπικού των γραφείων, που προβλέπει επαναφορά 
στην προτέρα μισθολογική κατάσταση αν και όταν το επιτρέψουν τα οικονομικά της 
Εταιρίας. 

3.  Οικονομικά 

 Να συνεχιστεί η προσπάθεια εξασφάλισης οικονομικής υποστήριξης των 
Προγραμμάτων, Δικτύων και άλλων δράσεων της Εταιρίας, εξετάζοντας και την 
προσπάθεια σύνταξης σχεδίου προσέλκυσης χορηγών/υποστηρικτών, με ορίζοντα 
5ετίας. 

4. Περιβαλλοντικές παρεμβάσεις και δράσεις 

4.1 Η επιτυχία της ανάληψης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Life + “For Open 
Forests”, να διευρυνθεί, όπως ήδη γίνεται, με τη σύνταξη και υποβολή και νέων 
προτάσεων για τον βασικό αυτό τομέα δράσεων της Εταιρίας, ενισχύοντας τα 
οικονομικά και παρέχοντας τη δυνατότητα ένταξης και νέων επιστημονικών 
συνεργατών στα στελέχη μας.  

Ήδη ετοιμάζεται για υποβολή την προσεχή άνοιξη νέα πρόταση LIFE της Εταιρίας, με 
θέμα την προστασία του Όρνιου, που έχει όπως πιστεύουμε πολλές πιθανότητες να 
γίνει και αυτή αποδεκτή. 
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4.2 Να συνεχιστούν, εμπλουτισθούν και διευρυνθούν οι λοιποί βασικοί άξονες 
δράσεων της Εταιρίας για την αποτελεσματική προστασία του φυσικού μας 
περιβάλλοντος, μεταξύ των οποίων η παρεμβατική προστασία και η διάδοση της 
γνώσης και προώθηση της ευαισθητοποίησης του κοινού. 

4.3 Να συνεχιστεί η εμπεδωμένη συνεργασία της Εταιρίας με τις άλλες 
περιβαλλοντικές Μ.Κ.Ο. εθνικής εμβέλειας για κοινές παρεμβάσεις έναντι του 
δημοσίου και των κατά περίπτωση αρμοδίων φορέων, οσάκις απειλείται ο φυσικός μας 
πλούτος και το περιβάλλον. 

5.  Περιβαλλοντική εκπαίδευση 

5.1 Να συνεχιστεί η λειτουργία των Προγραμμάτων και Δικτύων Περιβαλλοντικής 
Εκπαίδευσης της Εταιρίας, με την εκτέλεση όλων των σχετικών με αυτά 
προγραμματιζόμενων δράσεων, στο μέτρο που θα το επιτρέπει η ενίσχυσή τους από τις 
επιδιωκόμενες χορηγίες. 

5.2 Να διατηρηθεί και να ενισχυθεί η άριστη σχέση συνεργασίας με το πολύτιμο 
δυναμικό εθελοντών Εκπαιδευτικών που πλαισιώνουν τα Προγράμματα και Δίκτυα 
Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης. 

6.  Προγράμματα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης και  Ευαισθητοποίησης 

Τα διεθνή Προγράμματα «Γαλάζιες Σημαίες» και «Green Key» αποτελούν σημαντική 
πηγή εσόδων για την  Εταιρία μετά την κάλυψη των λειτουργικών τους αναγκών. Είναι 
επίσης εκείνα με τη μεγαλύτερη αναγνωρισημότητα στην Ελλάδα και διεθνώς, 
προβάλλοντας ευθέως την Εταιρία και το έργο της αλλά και προάγοντας την καλή 
εικόνα της χώρας.  

6.1  Τα Προγράμματα αυτά οφείλουν να αναπτυχθούν στο μέγιστο δυνατό βαθμό, 
με την αύξηση του αριθμού αλλά και του επιπέδου περιβαλλοντικής διαχείρισης, τόσο 
των ακτών και μαρινών όσο και των τουριστικών μονάδων. 

6.2 Η προσέλκυση νέων συμμετοχών σε αυτά να επιτευχθεί μέσω ενημερωτικών 
και εκπαιδευτικών σεμιναρίων ανά την Ελλάδα, που θα απευθύνονται στους ήδη 
συμμετέχοντες διαχειριστές και σε νέους υποψήφιους για συμμετοχή. 

6.3 Ο έλεγχος της συμμόρφωσης προς τα αντίστοιχα για το κάθε Πρόγραμμα 
κριτήρια, που έχει και το στόχο επιμόρφωσης και υποβοήθησης των διαχειριστών, να 
ενταθεί σε αριθμό πραγματοποιούμενων ελέγχων με κατάλληλα εκπαιδευμένους 
εθελοντές επιθεωρητές. 
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